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Informations institutionnelles 
 

Corps PRAG - PRCE 

Profil APSA - Professionnalisation 

Mots clés Polyvalence APSA – Professionnalisation - Intervention 

Département d’enseignement STAPS 

Lieu d’exercice Rodez 

Nom du responsable de la filière Fanny Dubois  

Téléphone  

Courriel fanny.dubois@univ-jfc.fr 

 
L’établissement 

Le campus de Rodez est le deuxième de l'INU Champollion avec près de 700 étudiants, 16 enseignants 

et enseignants-chercheurs et 14 personnels BIATSS. L'offre de formation s'organise autour du 

département STAPS (trois mentions de licence et deux licences professionnelles), et de deux cycles 

complets de licence des départements Droit Eco Gestion (DEG) et Arts Lettres Langues (ALL) : la 

licence mention Droit et Gestion et la licence mention Langues Etrangères Appliquées. Le campus gère 

également deux licences professionnelles du département Sciences et techniques (ST) dispensées 

dans les locaux du lycée agricole de Saint-Affrique. En 2024, le campus a déménagé sur une nouvelle 

implantation de l'INU Champollion à Rodez, située dans le quartier Saint-Éloi. Cette infrastructure 

procure aux étudiants et aux personnels des locaux et des installations modernes, adaptés aux 

enseignements dispensés et proposant un cadre d'études et de travail idoines. 

 

Enseignement 

Le ou la candidat(e) présente un niveau universitaire ou équivalent de Master a minima, dans le 

domaine des STAPS. L’enseignant(e) recruté(e) sera amené(e) à intervenir dans les formations 

proposées dans le département STAPS. Il/elle devra assurer des enseignements dans plusieurs 

groupements d’APSA, au regard des besoins du département. À noter qu’une spécialisation dans le 

champ de l’athlétisme sera particulièrement appréciée. 

 

L’enseignant.e recruté.e prendra en charge la coordination des enseignements dont il/elle aura la 

responsabilité (dont la coordination des intervenants vacataires). 

 

Selon le profil du candidat, des enseignements de sciences de la vie, de techniques de communication 

et/ou de professionnalisation pourront lui être confiés.  

 

La personne recrutée assurera les contrôles continus et terminaux des étudiants dans les disciplines 

enseignées. Elle devra participer aux surveillances des examens de sessions terminales, aux jurys 

d’examens et aux réunions d’équipe. Elle devra être présente sur le campus de Rodez 4 journées par 

semaine à minima 

 

Implication dans la vie du département et de l’établissement  

Il est attendu que la personne recrutée s’implique dans le fonctionnement du département et de 

l’établissement et contribue à la prise en charge de tâches de coordination et de responsabilités 

pédagogiques. 


