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Descriptif de poste d’enseignant-chercheur 

RECRUTEMENT RENTREE UNIVERSITAIRE 2025/2026 
 
 
Informations institutionnelles 
 
Corps MCF 
Section CNU de rattachement principale 01 
Section CNU secondaire - 
Profil Droit privé et sciences criminelles 

Mots clés Droit privé et sciences criminelles - Droit de la 
santé - Droit du numérique 

Département d’enseignement Droit-Economie-Gestion 
Lieu d’exercice Albi 
Nom du responsable de la filière Lucas Bettoni et Karl-Henri Voizard 

Courriel lucas.bettoni@univ-jfc.fr ;  
karl-henri.voizard@univ-jfc.fr 

 
 
Profil détaillé du poste  
 
ENSEIGNEMENT 

Droit privé et sciences criminelles 
 
Le.la candidat.e sera rattaché(e) au département Droit-Economie-Gestion de l’INU Champollion et 
réalisera son service sur le campus d’Albi. 
 
Elle.il sera susceptible de dispenser des enseignements en Licence Droit, dans le Master droit de 
l’entreprise, ainsi qu’en licence professionnelle Management et Gestion des Organisations. La 
personne recrutée devra couvrir des besoins d’enseignements dans différentes matières de droit privé 
et de sciences criminelles (droit des obligations, droit des biens, droit processuel, droit pénal…). 
 
La personne recrutée contribuera au certificat d’ouverture NEJES (Nouveaux Enjeux Juridiques et 
Éthiques en matière de Santé) et à la coordination des enseignements en droit de la santé/droit du 
numérique au sein de l’École ISIS  
 
Implication dans la vie du département et de l’établissement  
 
Il est attendu de l’enseignant recruté une contribution à la prise en charge de tâches de coordination 
et de responsabilités pédagogiques, et plus généralement une implication dans le fonctionnement du 
département et de l’établissement. 
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RECHERCHE 

Groupe pluridisciplinaire de recherche INU 
Champollion Équipe de recherche en Droit et Gestion (EDG) 

Lieu (x) d’exercice Albi 

Nom du responsable Fatem-Zahra El Fassi 

Courriel du responsable Fatem-zahra.elfassi@univ-jfc.fr 

URL https://www.univ-jfc.fr/grp/equipe-de-recherche-
en-droit-et-gestion-edg 

Descriptif 

Entité de recherche propre à l’INUC permettant 
de fédérer les enseignants-chercheurs autour de 
4 principaux axes de recherches : Patrimoines, 
innovations/transitions, entreprises et mutations, 
santé et bien-être. 

 

Equipe labellisée 
IDP (EA 1920), CDA (EA 780), IDETCOM (EA 
785) ou IEJUC (EA 1919) de l’Université 
Toulouse Capitole 

Lieu (x) d’exercice Université Toulouse Capitole 

Nom du directeur 
Catherine Ginestet (IDP) 
Corinne Mascala (CDA) 
Sébastien Saunier (IDETCOM) 
Didier Krajeski (IEJUC) 

URL https://idprive.ut-capitole.fr/ 
https://cda.ut-capitole.fr/ 

 

Le département DEG de l’INU Champollion s’inscrit dans un contexte institutionnel et territorial faisant 
de la recherche en santé une priorité pour les années à venir. Outre les structures de recherche 
implantées à Albi et Castres, toute discipline confondue, l’Université de Toulouse s’appuie sur de 
nombreux laboratoires axés sur les questions de santé et bien-être au sens large.  
  
Le ou la futur(e) recruté(e) aura pour mission d’exploiter les ressources scientifiques de l’INU 
Champollion (EA, GRP, École ISIS) en vue de développer des partenariats ambitieux avec les équipes 
de recherche des établissements toulousains autour des questions de santé et de numérique : ce que 
le numérique apporte à la santé/ce que le numérique fait sur la santé (données de santé, IA, 
coordination de la santé...). Il s’agira dans ce cadre de répondre aux appels à projets requérant une 
approche interdisciplinaire tout en accordant aux problématiques juridiques une place centrale ainsi 
que de participer aux projets de l’établissement dans le domaine de la santé qui intègrent un volet 
juridique.      
  
Le ou la futur(e) maître de conférences en droit privé sera rattaché(e) au Groupe de recherche 
pluridisciplinaire de l’INU Champollion, Équipe de recherche en Droit et Gestion (EDG). Il devra 
s’attacher à ancrer ses travaux dans l’un des axes de l’entité ; plus particulièrement l’axe santé/bien-
être ou encore celui relatif à innovations/transitions. Il intégrera de plein droit l’École de droit de 
l’Université Toulouse Capitole et se rattachera à l’une de ses équipes d’accueil : IDP, CDA, IDETCOM, 
IEJUC. 
 
Job Profile 
 
TEACHING AND RESEARCH 
 
The candidate will teach private law and criminal sciences. He.she shall be able to develop his 
research on health and digital technology.  
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